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	武隆区中小学教师减负工作重点任务台账

	序号
	事项
	重点任务
	工作要求
	落实情况（须列举出教师减负的具体事项及活动的名称、数量、比例、成效等，包括已组织开展的和不符合要求而未开展的）
	重点监测数据
	责任科室

	1
	统筹规范督查检查评比考核事项
	建立归口管理原则，落实年度计划和审批报备制度。教育部门明确其他部门确需开展中小学教师督查检查评比考核有关事项的工作程序
	5月15日前，各区县教育部门汇总各部门涉及中小学校和教师的督查检查评比考核事项，分别报同级党委办公厅（室）、政府办公厅（室）研究审核，由党委办公厅（室）统一报党委审批同意后，及时向社会公开发布。同时以区县为单位报市教委师范处备案。
	
	本年度公布的督查检查评比考核事项共        项。
	督导室

	2
	
	清理精简现有督察检查评比考核事项
	6月15日前，各区县教育部门、各直属单位在全面梳理2020年度涉及中小学校和教师的督查检查评比考核事项基础上，进行一次集中清理，确保在现有基础上减少50%。
	
	督查检查评比考核事项较上年减少         项。
	督导室

	3
	
	改进督查检查评比考核方式方法，完善考核评价体系
	涉及中小学校和教师的督查检查评比考核事项，由同级教育部门统筹开展，同类事项合并进行，不得层层加码、扩大范围、增加环节、延长时间。不得以留痕作为评判工作成效的标准，不得以微信工作群、政务APP上传工作场景截图或录制视频等方式来代替实际工作评价，不能工作刚安排就开展督查检查评比考核。
	
	合并撤销减少的各类工作群数量          个。
	督导室

	4
	统筹规范社会事务进校园
	规范部署教育帮扶任务
	引导广大教师关心支持教育帮扶工作，充分运用校园和课堂教育开展教育帮扶。不得要求中小学教师驻村扶贫和反复填写扶贫表册资料。
	
	年减少的驻村扶贫教师人数          人。
	办公室

	5
	
	合理安排专项任务
	确需中小学教师参与的，教育部门严格按要求依程序统筹安排，一般不得影响正常教育教学，不得安排中小学教师到与教育教学无关的场所开展相关工作。
	
	
	办公室及相关科室

	6
	
	合理安排城市创优
评先任务
	涉及中小学校的，由教育部门严格按要求依程序统筹安排，原则上不得安排教师上街执勤或做其他与教师职责无关的工作，不得影响正常教育教学。
	
	本年主要承担的城市创优评先任务名称                。
	办公室、基教科、体卫艺科及相关科室

	7
	
	合理安排街道
社区事务
	街道社区对教师参与有关活动提出不合理要求或所提要求影响教育教学的，学校有权予以拒绝。
	
	
	办公室、机关支部及相关科室

	8
	
	科学安排有关教育
宣传活动
	教育宣传活动要根据中小学生德智体美劳全面发展的需要，由教育部门整体规划、分类指导、统筹安排进入校园。严禁开展教育部门年度计划以外的各类教育宣传活动。
	
	本年度各类“进校园”活动数量      项，较上年度减少      项。
	基教科、体卫艺科、教育信息技术与服务中心等科室

	9
	
	坚决杜绝强制摊派无关事项
	不得把一些地方政府部门和企业等与教育教学无关的活动和工作强制摊派给中小学校，并向教师下达指令性任务，不得随意让学校停课出人出场地举办有关活动。
	
	
	办公室、组织人事科、基教科等科室

	10
	统筹规范精简相关报表填写工作
	规范精简各类报表
填写
	统筹安排各类报表填报工作，精简填写内容和次数，杜绝重复上报各种数据及多头填写表格现象。
	
	本年度，需要基层填报的工作报表共计       张。其中：取消整合       张、保留      张、新增      张。
	各科室

	11
	
	规范教育统计和调研工作，落实报请审批备案制度
	未经统计部门审批备案，不得开展涉及中小学校和教师的教育统计工作。针对中小学教师开展的调研活动，须经教育部门同意并部署。坚决避免不同部门多头和重复调研。
	
	
	办公室、财务科、组织人事科、审计科及相关科室

	12
	
	加强信息管理系统建设，提升数据采集信息化水平
	规范基本信息管理和使用，努力做到一次采集多次使用，提升教育管理工作信息化、科学化水平，切实做到让信息多跑路、让教师少跑腿。
	
	依靠共享平台数据减少基层信息报送         次。
	信息技术与服务中心及相关科室

	13
	统筹规范抽调借用中小学教师事宜
	从严规范借用中小学教师行为，落实审批报备制度
	6月15日前，各区县教育部门完成抽调借用中小学教师自查工作，摸清底数，建立抽调借用教师工作台账（注明抽调借用教师姓名、单位、工作事项、时限。审批单位等情况）。对于确需借用中小学教师，应经县级以上教育部门同意，报同级党委审批报备，借用期限原则上不超过半年。
	
	本年抽调借用教师        人，较上年减少       人。（不含交流轮岗）
	组织人事科

	14
	
	避免安排中小学教师参加无关培训活动
	教育部门统筹安排中小学教师培训活动，不得把无关培训摊派给中小学教师。不得组织中小学教师参加各种与教育教学无关的培训、会议、学习、竞赛。
	
	本年教师参加非教育教学培训活动数量        人。
	组织人事科、基教科、体卫艺科及相关科室
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